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Konflikte lösen 
 

Konfliktlösung - Lernen, mit Konflikten umzugehen: 

 

Lehrvideo.  Bringt den Schülern bei, wie sie Konflikte lösen können. Beschreibt vier 

Schritte/Strategien, die bei der Lösung von Konflikten wirksam sind. Unter dem Link 

finden Sie ein kostenloses Arbeitsblatt, das dieses Video unterstützt. 

 

Watch the video 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=yNr_pKgf1r0
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Konfliktlösung in Jugendgruppen 

Konflikte an sich sind weder gut noch schlecht, es kommt darauf an, wie man damit 

umgeht. Im Rahmen einer Jugendgruppe kann ein Konflikt sogar eher konstruktiv als 

destruktiv sein, wenn er richtig angegangen wird. 
 

Read more…  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.youthgroupgames.co.uk/conflict-resolution-youth-groups.html
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Wutmanagement für Teenager: Lösung von Konflikten  

 
Manche Menschen ziehen es vor, ihre Wut zu ignorieren oder in sich hineinzustopfen, 

aber dieser Ansatz kann sogar noch mehr Schaden anrichten, weil das eigentliche 

Problem nicht angegangen wird. Versuchen Sie stattdessen, die Wut zu bewältigen, 

damit sie zu einer positiveren Emotion werden kann. 
 

Read more… 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.somervillenjk12.org/cms/lib5/NJ01001815/Centricity/Domain/92/CONFLICT%20RESOLUTION.pdf
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VERMITTLUNG VON KONFLIKTLÖSUNGSKOMPETENZEN AN 
JUGENDLICHE  

 

Erkennen und steuern Sie Ihre Gefühle. Emotionales Bewusstsein ist der Schlüssel, um 

sich selbst und andere zu verstehen. Viele Menschen versuchen, starke Gefühle wie 

Wut, Traurigkeit und Angst zu ignorieren oder zu behandeln. Wenn Sie aber nicht 

wissen, wie Sie sich fühlen oder warum Sie sich so fühlen, werden Sie nicht in der Lage 

sein, Ihre eigenen Bedürfnisse zu verstehen oder effektiv zu kommunizieren, um 

Meinungsverschiedenheiten zu überwinden. 

 
Read more… 

 

 

 

https://middleearthnj.org/2019/07/01/teaching-conflict-resolution-skills-to-youth/
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https://www.focusonthefamily.com/parenting/redrawing-boundaries-with-adult-children/ 

https://www.focusonthefamily.com/parenting/redrawing-boundaries-with-adult-children/

